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Soutenir l'apprentissage du/en français chez les élèves 

allophones issu de l'immigration :

Une étude de cas en région au Québec

Cette présentation est interactive et elle contient des liens vers les 
références citées et des ressources externes.
 
Si vous souhaitez y accéder plus tard, n'hésitez pas à m'écrire à 
diane.querrien@concordia.ca
 
Un code QR avec le lien de la présentation sera également 
disponible à la fin.



L'inclusion en éducation

1960 - Convention contre la discrimination en éducation (Paris)
1990 - Déclaration mondiale sur l'Éducation pour tous (Jomtien)
2008 - 48e conférence mondiale sur l'Éducation (Genève)
2016 - Éducation 2030, Déclaration d'Incheon et cadre d'action

Années 1940

Années 1960

Années 1970

Années 1990

Années 2000

Éducation intergroupe

Éducation multiculturelle 
et interculturelle

Éducation à la 
citoyenneté et aux droits

Courant antiraciste

Pédagogie culturellement 
pertinente

Éducation inclusive

https://prezi.com/ujeexluixt9f/les-fondements-de-lapproche-inclusive/?present=1


L'inclusion en milieu scolaire : proposition au Québec
Le continuum vers une éducation inclusive pour tous

https://www.cse.gouv.qc.ca/publications/ecole-riche-eleves-50-0500/


Expansion du modèle de la 
classe d'accueil à Montréal

Évolution des services et répartition : cas des élèves allophones

Après la Loi 101 
Fin années 1970 et 

années 1980

1981

1988

1996

Classes de francisation pour les non 
francophones nés au Québec

Projet de régionalisation : les réfugiés pris 
en charge par l'État s'installent souvent en 
dehors de Montréal (1ère région d'accueil : 
Québec) 

Soutien à l'apprentissage du français pour 
les élèves allophones intégrés en classe 
ordinaire

INFO 



Réussite scolaire : des leviers inclusifs di�ciles à identi�er

50 à 70 %
d'inconnu

Les facteurs de risque n'expliquent les chances de 
réussite qu'à concurrence de 30 à 50 %

Dans leur méta-analyse des recherches sur la réussite 
scolaire des élèves issus de l'immigration, McAndrew 
et al. (2015) ont listé 18 facteurs de risque avérés 
pouvant entraver le potentiel de diplomation (dont L1, 
origine, genre, handicap, etc.)

Cependant, les corrélations établies ne justifient que 
30 % de la réussite chez ces élèves, et 50 % pour les 
élèves allophones.

Ces facteurs - qui sont des indicateurs de diversité - 
n'expliquent donc que partiellement les leviers à 
considérer pour une inclusion réussie.

➡ Pour les chercheurs, il faudrait regarder du côté des 
décisions institutionnelles et de leur mise en œuvre 
dans les di�érents milieux (e�et "école").

https://www.pum.umontreal.ca/catalogue/reussite-educative-des-eleves-issus-de-limmigration-la


État des lieux des services pour les élèves allophones : 
exemple dans la région de Québec (dans les années 2000)

Formation des enseignants

Selon les milieux : 
(1) formation initiale en FLS ;
(2) attribution en complément de tâche 
sans formation en didactique des langues.

Enjeux spéci�ques

Plus importante proportion d'élèves réfugiés ;
Rotation importante des enseignants impliqués dans le soutien à l'apprentissage du français ;
Modèles de service, profils professionnels des enseignants et temps alloués à l'apprentissage 
du français variables selon les milieux ("e�et école" ou "e�et centre de service") ;
Polarisation de la compétence dans certains établissements scolaires.

https://www.flsh.ulaval.ca/sites/flsh.ulaval.ca/files/flsh/langues-linguistique-et-traduction/professeurs/dekoninck-2012.pdf


Face à ces enjeux : que peut constituer une démarche inclusive 
dans le contexte le réussite scolaire des élèves allophones ?

➡ Étude de cas sur le rôle d'enseignante-ressource en 
intégration linguistique, scolaire et sociale (ILSS)



Contexte : une structure au-delà des seuls modèles de service

4 enseignantes intégration linguistique, 
scolaire et sociale (ILSS)
Classes d'accueil fermées et semi-ouverte

 

7 enseignantes ILSS
dont 3 en classe semi-ouverte

Organisation des services
2012

 
 
 

2018
 

École secondaire (région adm. 03)

350 élèves
 
 
10 (le maximum)
 
 
Régulier
Adaptation scolaire
Élèves allophones

Population 
scolaire

 
Indice de 

défavorisation
 

Domaines 
d'intervention



Le rôle d'enseignante-ressource en ILSS : une initiative endémique



Conditions facilitantes de ces initiatives multiples



Défis récurrents



Pistes de solution proposées dans et par le milieu



Lecture à la 
lumière du continuum 
intégration-inclusion-
éducation inclusive

Comment décrire ces 
initiatives en termes 
d'inclusion ?



Poursuivre la recherche contextualisée pour mieux comprendre les mécanismes qui font 
la réussite de telle ou telle initiative, ou bien constituent des dé�s encore à relever 
(contextes métropolitains/régionaux, effectifs, modèles adoptés par les écoles, instances 
compétentes en politique éducative, etc.) ; 
 
Soutenir le développement d'initiatives contextuellement pertinentes, et comprendre le 
caractère incontournable de plans d'intervention multidimensionnels : une initiative 
"isolée" a beaucoup moins de chances d'être pérennisée et la démarche inclusive ne peut 
pas dépendre d'un seul et unique pilier ; 
 
Décompartimenter les ré�exions qui sont aujourd'hui encore cloisonnées selon les 
ordres d'enseignement (primaire/secondaire, postsecondaire, formation tout au long de 
la vie) : l'inclusion et les concepts qui y sont associés sont dé�nis selon les milieux et les 
constats issus des divers contextes ne semblent pas être mis en dialogue à ce jour. 

Constats et prospective 



Merci !

Ressources

diane.querrien@concordia.ca


